
 

ASSEMBLÉE RÉGULIÈRE DU CONSEIL MUNICIPAL  
 

MARDI 14 NOVEMBRE 2023 À 19H 
 

ORDRE DU JOUR 
 

 
 
 
1.1 Ouverture de la séance; 
 

1.2 Adoption de l'ordre du jour; 
 

 

2. ADMINISTRATION 
 

 

2.1 ADMINISTRATION GÉNÉRALE 
 

2.1.1 Suivi; 
 

2.1.2 Période d'interventions réservée aux élus; 
 

2.1.3 Période d'interventions du public relativement aux sujets de l'ordre du jour; 
 

2.1.4 Adoption du règlement numéro 1017-2023-03 modifiant le règlement 1017-2021 
régissant les comités de la Ville de Saint-Colomban (comité famille, aînés et 
personnes handicapées); 

 

2.1.5 Autorisation de participation à la Journée de lancement de la communauté de 
pratique Municipalité amie des enfants; 

 

2.1.6 Mandat à la firme d’avocats Bélanger Sauvé S.E.N.C.R.L. - dossier de Cour 
numéro 700-17-020003-231 (Boutique de golf Gilles Gareau Inc. c. Ville de Saint-
Colomban et al. (gestion des cours d'eau); 

 

2.1.7 Nomination d'un (1) membre au conseil d'administration de l'Office municipal 
d'habitation (OMH) de Saint-Colomban; 
 

 

2.2 SERVICE DU GREFFE 
 

2.2.1 Approbation et adoption des procès-verbaux des séances tenues en octobre; 
 

2.2.2 Avis de motion et dépôt du projet de règlement – règlement numéro 1011-2019-
03 modifiant le règlement 1011-2019 (version 2) concernant la qualité de vie, tel 
qu'amendé; 

 

2.2.3 Adoption du calendrier des séances du conseil municipal - année 2024; 
 

2.2.4 Dépôt des divulgations des intérêts pécuniaires des membres du Conseil 
municipal; 

 

2.2.5 Autorisation de signature d'une entente de règlement hors cour dans le cadre de 
l'expropriation des lots 6 358 266 et 6 358 267 (anciennement le lot 5 223 484) - 
chemin de la Pinède; 
 

 

2.3 SERVICE DES FINANCES 
 

2.3.1 Dépôt du rapport des dépenses et des paiements autorisés pour la période du 
1er au 31 octobre 2023; 

 



2.3.2 Approbation de la liste des comptes à payer et autorisation de paiement; 
 

2.3.3 Dépôt du rapport des états comparatifs au 31 octobre 2023; 
 

 

2.4 SERVICE DES RESSOURCES HUMAINES 
 

2.4.1 Dépôt du rapport des ressources humaines pour la période du 27 septembre au 
30 octobre 2023; 

 

2.4.2 Abolition du poste temps plein de secrétaire administrative au Service du greffe; 
 

2.4.3 Autorisation de procéder à la création d'un poste temps plein de technicien 
juridique; 

 

2.4.4 Autorisation de signature d’une lettre d’entente numéro 2023-06 avec le syndicat 
relativement à la création d'un poste de technicien juridique; 

 

2.4.5 Mesures disciplinaires - suspension de trois jours sans solde pour l'employé 
portant le numéro 700 025; 
 

 

2.5 SERVICE DES COMMUNICATIONS 
 

2.5.1 Autorisation de signature d'ententes de partenariat dans le cadre du Défilé de 
Noël, édition 2023; 
 

 

3. SERVICE D'AMÉNAGEMENT, ENVIRONNEMENT ET URBANISME 
 

3.1 Dépôt du procès-verbal du Comité consultatif d'urbanisme du mois d'octobre; 
 

3.2 Dérogation mineure – rue du Domaine-des-Sources; 
 

3.3 Plan projet de construction conformément au règlement numéro 608 concernant 
les plans d’implantation et d’intégration architecturale (P.I.I.A); 

 

3.4 Adoption du règlement numéro 3013 relatif au Comité consultatif d'urbanisme, 
abrogeant et remplaçant le règlement 243, tel qu’amendé; 
 

 

4. SERVICE DES TRAVAUX PUBLICS 
 

4.1 Octroi de contrat - acquisition d'une tondeuse commerciale (TP-DP-2023-065); 
 

4.2 Octroi de contrat - acquisition d'un (1) tracteur neuf 4 roues motrices pour le 
Service des travaux publics, division parcs et espaces verts, de la Ville de Saint-
Colomban (TP-DP-2023-066); 

 

4.3 Mandat à l'Union des municipalités du Québec – appel d’offres pour l’achat de 
chlorure utilisé comme abat-poussière; 

 

4.4 Autorisation de signature conformément à l'article 115.8 sur la Loi sur la qualité 
de l'environnement dans le cadre du prolongement de la côte Saint-Patrick; 
 

 

5. SERVICE DE SÉCURITÉ INCENDIE 
 

5.1 Rejet de l'offre de prix - acquisition d'une remorque fermée pour le Service de 
sécurité incendie de la Ville de Saint-Colomban (INC-DP-2023-064); 
 

 

6. SERVICE DU DÉVELOPPEMENT SOCIAL ET DES LOISIRS 
 

6.1 Reconnaissance à titre d'organisme partenaire; 



 

6.2 Autorisation de procéder à une demande de subvention dans le cadre de l'appel 
de propositions visant la réduction de la pollution atmosphérique liée au transport 
dans la province de Québec du Fonds pour dommages à l'environnement des 
Programmes de financement pour l'environnement; 

 

6.3 Octroi d’une aide financière dans le cadre du programme de soutien à l'élite 
sportive pour l'année 2023; 
 

 

7. SERVICE DE LA BIBLIOTHÈQUE 
 

7.1 Autorisation de signature d'une entente avec le ministère de la Culture et des 
Communications; 
 

 

8. PAROLE AU PUBLIC 
 

8.1 Période d'interventions; 
 

9 CLÔTURE DE LA SÉANCE 
 
 


